
 
 

 
 

 

 
 

ประกาศเทศบาลตําบลกระบ่ีน้อย 

เรื่อง  ประกาศปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ปี (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561-2563) 
ครั้งที่ 2 

---------------------------------------- 
 

  ด้วยเทศบาลตําบลกระบ่ีน้อย ได้มีการปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ปี ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2561-2563 เพ่ือรองรับภารกิจหน้าที่ความรับผิดชอบและปริมาณงานที่เพ่ิมขึ้น 
 

  อาศัยอํานาจตามประกาศคณะกรรมการพนักงานเทศบาลจังหวัดกระบ่ี เรื่อง หลักเกณฑ์และ
เง่ือนไขเก่ียวกับการบริหารงานบุคคลของเทศบาล พ.ศ.2545 หมวด 2 ข้อ 24 ประกอบกับมติคณะกรรมการ
พนักงานเทศบาลจังหวัดกระบ่ี ในการประชุม ครั้งที่ 6/2561 เมื่อวันที่ 21 มิถุนายน 2561 เห็นชอบให้เทศบาล
ตําบลกระบ่ีน้อย ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ปี (พ.ศ.2561-2563) ทําให้มีการเปลี่ยนแปลงเกี่ยวกับอัตรากําลัง 
เพ่ือให้สอดคล้องกับแผนอัตรากําลัง จึงประกาศปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 3 ปี (ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2561-
2563) ครั้งที่ 2 เพ่ือเป็นกรอบในการกําหนดตําแหน่งและการใช้ตําแหน่งตามระยะเวลาที่กําหนดต่อไป ดังต่อไปน้ี 
 
 

ส่วนราชการ 
(ตําแหน่ง เลขทีต่าํแหน่ง) 

กรอบ
อัตรา 

กรอบอัตรากําลังใหม่ 
หมายเหต ุ

กําลังเดิม 2561 2562 2563 
สํานักปลัดเทศบาล      
นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปฏิบัติการ/
ชํานาญการ 
(01-2-01-3810-001) 
เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
ปฏิบัติงาน/ชํานาญงาน 
(01-2-01-4805-001) 
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กําหนดตําแหน่งเพ่ิม 
 
 
ยุบเลิก 

กองคลัง      
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 

 
- 

 
1 

 
1 

 
1 

 
กําหนดตําแหน่งเพ่ิม 

กองการศึกษา      
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยครู 

 
- 
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2 
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กําหนดตําแหน่งเพ่ิม 

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม      
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
ผู้ช่วยนักจัดการงานทั่วไป 

 
- 

 
1 

 
1 

 
1 

 
กําหนดตําแหน่งเพ่ิม 
 

 
 
 
 
 

         /จึงประกาศ.............. 
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  จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

     ประกาศ ณ วันที่  28  มิถุนายน พ.ศ. 2561 
 

 
                   (นายโชคนรินทร์  ขาวเหลือง) 
                         นายกเทศมนตรีตําบลกระบ่ีน้อย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


